
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REQUERIMENTO nº 014/2024                              

 

Piên, 06 de Maio de 2024. 

 

À CÂMARA MUNICIPAL DE PIÊN -PR 

Sr. Presidente da Mesa Diretora e Senhores Vereadores 

 

REQUERIMENTO DIRECIONADO AO PODER EXECUTIVO: 

 

Assunto: Solicita informações ao Chefe do Executivo, através da Secretaria de 

Saúde.  

 

A Vereadora que subscreve este Requerimento, na forma dos artigos 83; art. 

84 e art. 95, do Regimento Interno solicita, após ouvido o Plenário, seja encaminhado 

o presente à Prefeitura, para que o Poder Executivo, através do Setor/Secretaria 

competente, encaminhe informações para a Câmara Municipal sobre as seguintes 

questões: 

 

• Solicitamos ao Chefe da Vigilância Sanitária que preste informações sobre o 

trâmite e fluxo dos encaminhamentos de acidentes de trabalho ocorridos no 

Município de Piên.  

 

• Solicitamos também analisar a viabilidade de que os atendimentos por de 

acidente de trabalho dos Servidores da Saúde (que sofrem acidentes por 

contaminação com fluídos/sangue  e ou por instrumentos perfurocortantes) 

possam receber o atendimento dentro do município já na primeira hora —

imediatamente após  acidentes— utilizando-se para tais ocorrências o Hospital 

Santa Casa de Piên, ao invés de terem que se deslocar até o Hospital do 

Trabalhador em Curitiba, o que pode levar muito tempo e há risco na demora. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Por fim, solicita que as informações sejam encaminhadas no prazo de 30 

(trinta) dias, nos termos do art. 66, V da Lei Orgânica de Piên, e art. 50 § 2º da 

Constituição. 

 

JUSTIFICATIVA 

 

Tal requerimento de informações se justifica, para promover a transparência 

e assim permitir aos cidadãos o exercício do controle sobre os atos de gestão e 

participação na fiscalização da Administração Pública. 

Diante do interesse público inerente à matéria, pleiteia-se a aprovação do 

presente Requerimento pelo Plenário. 

Sem mais para o momento, subscreve-se o presente. 

 

 

 

 
SEANDRA CORDEIRO DE OLIVEIRA 

Vereadora 


